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УКАЗ 

 

ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

 

 

О внесении изменений в Указ Президента Российской Федерации от 1 

февраля 2005 г. № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности 

государственной гражданской службы Российской Федерации», 

Положение, утвержденное этим Указом,  

и признании утратившими силу некоторых актов  

Президента Российской Федерации 

1.  Внести в Указ Президента Российской Федерации  

от 1 февраля 2005 г. № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности 

государственной гражданской службы Российской Федерации» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2005, № 6, ст. 439; 2011, № 4, ст. 578; 

2013, № 12, ст. 1242; 2014, № 12, ст. 1263; 2016, № 52, ст. 7604; 2017, № 37, ст. 

5506; 2020, № 41, ст. 6395; 2021, № 1, ст. 85) и в Положение «О конкурсе на 

замещение вакантной должности государственной гражданской службы 

Российской Федерации», утвержденное этим Указом, следующие изменения: 

а)  в Указе: 

наименование изложить в следующей редакции: 

«О порядке замещения должности  

государственной гражданской службы Российской Федерации»; 

в преамбуле слова «на конкурсной основе» заменить словами  

«, а также единства подходов к оценке их профессионального уровня»; 

в пункте 1 слова «о конкурсе на замещение вакантной» заменить словами 

«о порядке замещения»; 

б)  в Положении:  

наименование изложить в следующей редакции: 

«Положение о порядке замещения должности государственной 

гражданской службы Российской Федерации»; 

в пункте 1: 
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после слов «субъекта Российской Федерации» дополнить словами «, в 

органе публичной власти федеральной территории»; 

второе предложение изложить в следующей редакции: «Конкурс 

заключается в оценке профессионального уровня граждан Российской 

Федерации (далее – граждане), гражданских служащих, претендующих на 

замещение должности государственной гражданской службы Российской 

Федерации (далее – должности гражданской службы), их соответствия 

квалификационным требованиям для замещения должности гражданской 

службы.»; 

дополнить абзацем вторым следующего содержания: 

«Оценка профессионального уровня граждан, гражданских служащих 

предусматривает определение уровня их знаний и умений, а также их 

способность исполнять должностные обязанности.»; 

дополнить пунктом 11 следующего содержания: 

«11.  Конкурс проводится в соответствии с единой методикой проведения 

конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской 

службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв 

государственных органов, а также оценки профессионального уровня граждан 

Российской Федерации (государственных гражданских служащих Российской 

Федерации) при замещении должностей государственной гражданской службы 

Российской Федерации без проведения конкурса, утверждаемой 

Правительством Российской Федерации.»; 

в подпункте «а» пункта 3 слова «должности государственной гражданской 

службы Российской Федерации (далее – должности гражданской службы)» 

заменить словами «должности гражданской службы». 

2.  Признать утратившими силу: 

Указ Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г.  

№  111 «О порядке сдачи квалификационного экзамена государственными 

гражданскими служащими Российской Федерации и оценки их знаний, навыков 

и умений (профессионального уровня)» (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2005, № 6,  

ст. 438); 

пункт 1 Указа Президента Российской Федерации от 16 ноября 2011 г. № 

1504 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской 

Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 47, 

ст. 6620); 

 

пункт 14 приложения № 1 к Указу Президента Российской Федерации от 

1 июля 2014 г. № 483 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых 

актов Президента Российской Федерации» (Собрание законодательства 
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Российской Федерации, 2014, № 27, ст. 3754). 

Президент 

Российской Федерации                 В. Путин 
 


